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Asociace instituci vzdélavani dospélych CR, o.s. je Asociace je élenem: Clenské zakladna asociace cita vice nez 200 vzdé- Clenem asociace se v souladu se stanovami mdze stat 0
nejvétsi profesni asociaci ve vzdélavani dospélych lavacich instituci, z nichz pfevaznou vétsinu tvofi ko- kazda pravnicka osoba &i podnikajici fyzicka osoba ;
s tradici od roku 1990, jejimz cilem je: * European Association for the Education of Adults mercni vzdélavaci subjekty, v mensi mife pak stredni zabyvajici se vzdélavanim dospélych se zajmem o roz- 2
(EAEA) a vysoké Skoly a vzdélavaci Gtvary firem a podnikd. voj tohoto oboru i vlastni innosti. 3

e prosazovat zajmy a potfeby instituci vzdélavani do- ; ; L s
L e Unie zaméstnavatelskych svazi CR
spélych,

e Mezinarodni expertni sité ReferNet
¢ koncentrovat profesionalni kapacity pro feseni kon-

cepce a rozvoje v oblasti vzdélavani dospélych, _ P rO é byt n aé I,m é I e n e m ?

x *

’ ,sDOluDi?C?Yat S? Statm,mlvo,rgan}/ @ ,OSt,am'm,',S,Ub_ @ Asociace svym ¢lenlim nabizi mnoho Asociace dale nabizi:

jekty pfri pfiprave a zavadéni legislativnich a jinych EAEA UNE ZAMESTNAVATELSKYCH V)'lhOd:

opatfeni v oblasti vzdélavani dospélych, SVAZU CESKE REPUBLIKY * Informaéni servis o aktualnim déni zdarma.
e organizovat akce pro odbornou i Sirokou verejnost, _mcsoerop * Dlouholeté profesionalni zazemi nejvétsi profesni  Odborny &asopis pro rozvoj & vzdslavani dospé.
e reprezentovat ¢leny a jejich ¢innost v tuzemskych u - REFERNET&E&K;‘R'EE,ZES'C"“ asociace v oblasti vzdélavani dospélych. lych Andragogika zdarma.

a mezinarodnich sdruzenich. * Reprezentaci a prosazovani zajma &lend ve stat-

nich a krajskych organech. * Odborné publikace vydavané asociaci zdarma Ci

Asociace ma zastoupeni v:

Asociace v ramci svého poslani za zvyhodnénou cenu.

[ ]
ﬂ"d spolubracuie s mnoha orgény statni * Moznost vymény zkusenosti, navazovani partnerstvi.
popracty gany * Narodni radé pro kvalifikace  Ugast na konferencich, seminafich a kulatych

spravy, zejména s Ministerstvem « Clenstvi v asociaci jako forma propagace kvalitni

e Narodnim poradenském foru
* Expertni skuping MSMT vzdélavaci instituce.

* Akreditaéni komisi rekvalifikadnich program& MSMT « Ugast na dal$ich akcich pofadanych asociaci zdar-

. . P . stolech pofadanych asociaci zdarma.
Skolstvi, mladeze a télovychovy p Yy lacl z

a Ministerstvem prace a social-

nich véci. ma Ci za zvyhodnénou cenu.

Podilime se na tvorbé legislativnich a strategickych do- m * Propagaci kurzl ¢lend na webu zdarma.
kumentl, Narodnich programi reforem a implemen- “

A ) ) * Propagace dalSich akci na webu asociace a data-
. v . v . . MINISTERSTVO SKOLSTVI
tace Strategie celozivotniho uceni. Spolupracujeme MLADEZE A TELOVYCHOVY |

bance Andromedia.cz zdarma.

s realizatory systémovych projektl Narodni soustava

kvalifikaci a Narodni soustava povolani. NARODNI [ W IFg ¢ Pronajem prostor v centru Prahy za zvyhodnénou
PORADENSKE
FORUM cenu.

e Slevy na sluzby jinych dodavateld spolupracuji-

Déle spolupracujeme s vétsinou kraja CR zastoupe-

nim asociace v krajskych Radach pro rozvoj lidskych
cich s asociaci.

WWW.AIVD.CZ/CLENSTVI

zdroju ¢i v hodnoticich komisich Evropského sociélni-

ho fondu. WWW.AIVD.CZ/O-NAS



Jak pec¢ujeme o rozvoj nasich ¢lenu?

Jednim z hlavnich cilG asociace je péce o rozvoj svych
¢lenl - instituci vzdélavani dospélych a jejich ma-
nazerl, metodik, lektorti a dalSich odbornych a Fi-

dicich pracovnikd.

Asociace organizuje nékolik
odbornych kurzid uréenych
predevsim svym ¢lentim,
ale nejen jim:

* Profesionalni lektor

Kurz se zaméruje na rozvoj vzdélavatell dospélych -
lektord a jeho cilem je predevsim ziskéavat nové a roz-
vijet stavajici lektorské kompetence. Konkrétné se
kurz zamértuje na tvorbu vzdélavaci akce, jeji pfipravu
a vlastni realizaci. Hloubégji se zabyva fadou tradicnich
i modernich metod vzdélavani dospélych ¢i praci s in-
teraktivni didaktickou technikou. Kurz pfipravuje na
ziskani profesni kvalifikace ,Lektor dalsiho vzdélavani*

podle Narodni soustavy kvalifikaci.

e Priprava autorizovanych osob podle zakona
179/2006 Sb.
Kurz je uréen zéjemclm o statut autorizované osoby
podle zéakona 179/2006 Sb., o ovéfovani a uznavani
vysledkl dalsiho vzdélavani, které pripravuje zejména
na praktickou aplikaci zakona pfi vykonu prace autori-
zované osoby, déle na problematiku hodnoceni dospé-
lych a psychologické aspekty hodnoceni a zkouseni

dospélych.

WWW.AIVD.CZ/AKCE

K podpofre své ¢innosti zaloZila asociace nékolik pra-
covnich skupin v roli poradniho orgéanu pro rlizna od-

vétvi problematiky vzdélavani dospélych.

V soucasné dobé funguji nasledujici
pracovni skupiny:

* Pracovni skupina pro kvalitu v dalSim vzdélavani
Formuluje kritéria kvality a komunikuje je smérem
ke vzdélavatelim dospélych a jejich zakazniklim - sta-
tu, zaméstnavatelim i obéantm. Podili se na vzniku
ratingu vzdélavacich instituci a kvalifikacnim standar-
du lektora. Vénuje se pripravé oceneni kvality lekto-
r0 a instituci vzdélavani dospélych a dalsim aktivitam

na podporu kvality dalSiho vzdélavani.

* Pracovni skupina pro dalsi vzdélavani pedagogic-
kych pracovnikti (DVPP)

Tato pracovni skupina se vénuje pilifdm DVPP: po-

tfebam, systému a nastrojim rozvoje pedagogul, vé.

akademickych pracovnikl. Podili se na pripravé ci

pfipominkovani strategickych dokumentd, organizuje

odborné akce v DVPP.

WWW.AIVD.CZ/PS

Asociace kazdoro¢né organizuje néko-
lik desitek odbornych akci zamérenych
na rizna témata vzdélavani dospélych:

* Konference
Konference se zaméfuji napfiklad na témata vzdélavacich
instituci v obdobi ekonomické recese, efektivnino vzdela-

vani pro trh prace ¢i role kvality v dalsim vzdélavani.

* Lektorské a manazerské dilny

Série odbornych kurzl zaméfenych na rozvoj lektor-
skych a manazerskych kompetenci. Jedna se o inten-
zivni praktické kurzy pro malou skupinu Uc¢astnikd.

¢ Seminare a workshopy

Mezi tématy desitek seminard a workshopl se roc¢-
né objevuje napfiklad téma autorského prava ¢i etiky
ve vzdelavani dospelych, prace s hlasem ¢i trénink pa-
méti pro lektory, rozvoje lektorské prace.

¢ Kulaté stoly a diskusni setkani

Cilem téchto akci je diskuse a spole¢ny navrh feSeni pro
soucasna témata vzdélavani dospélych, napfiklad oblast
ratingu vzdélavacich instituci, kvalifikacniho standardu
lektora, strategickych dokumentt ve vzdélavani dospé-
lych. Témata vzdy reaguji na aktualni situaci v oboru.

Pro rozvoj nasich ¢élent vyuziva
asociace i Fady dalSich nastroju:

* Databanka dalSiho vzdélavani Andromedia.cz

Unikatni webova aplikace se soustfeduje na trendy,
analyzy, naméty, postupy, metody, metodické pomic-
ky, pfipadové studie, testy a dalsi metodické ¢i infor-
macni zdroje pro zkvalitnéni praxe dalsiho vzdélavani.

Mimo jiné obsahuje také online andragogicky slovnik
Dr. Zdenka Palana a pravidelné doplnovanou rubriku
aktualit z oboru vzdélavani dospélych.

WWW.ANDROMEDIA.CZ

¢ Odborny ¢asopis Andragogika

Ctvrtletnik pro rozvoj a vzdélavani dospélych prinasi
odborné pfispévky z teorie i praxe rozvoje a vzdéla-
vani dospélych, predstavuje moderni formy a metody
vzdélavani, systémy vzdélavani ve firmach, sleduje déni
a noveé trendy v oboru, informuje o novych publikacich
a jinych zajimavych zdrojich.

WWW.ANDRAGOGIKA.NET

¢ Odborné publikace

Asociace pravidelné vydava sborniky ze svych odbor-
nych konferenci, ale i nékteré dalsi publikace vénujici
se problematice vzdelavani dospélych.

WWW.AIVD.CZ/PUBLIKACE
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Jak pecujeme o rozvoj sektoru
vzdelavani dospelych?

Soucasti poslani asociace je také péce o rozvoj sektoru
vzdélavani dospelych. Ve své ¢innosti se asociace vé-
nuje predevsim rozvoji systémového prostredi sekto-
ru, zejména legislativy, dale intervenuje smérem k za-
jisténi dostatecného financovani, kvality vzdélavani
¢i motivace dospélych k jejich Ucasti na aktivitach
vzdélavani dospélych.

e Tyden vzdélavani dospélych®

Jiz od roku 1995 porada
kazdoro¢né asociace
v CR celosvétovou ne-
komercéni akci na pod-
poru vzdélavani dospé-
lych. Cilem je motivovat
potencialni  Ucastniky

celoZivotniho vzdélava-

ni k aktivnimu pfistupu
ke svému osobnimu a profesnimu rlstu. Na celostatni
i krajské Urovni se konaji stovky odbornych i popular-
nich prednések a seminard, ochutnavek kurzl, testovani
znalosti a dovednosti a fada dalSich aktivit.
Kazdoro¢né se aktivit v ramci Tydnd vzdélavani dospé-
lych zucastni nékolik tisic osob bez ohledu na jejich
vek, vzdélani ¢i odbornou praxi.

Tydny vzdélavani dospélych se konaji tradi¢né pod za-
Stitou ministra prace a socialnich véci a ministra skol-
stvi, mladeze a télovychovy.

WWW.TYDNYVZDELAVANI.CZ

¢ Narodni cena absolventskych praci v oborech

v oblasti Fizeni a rozvoje lidskych zdroju
Unikatni projekt asociace ve spolupraci se spolec¢nosti
People Management Forum (dfive CSRLZ) a portalem
Edumenu.cz vytvari prostor pro Uzkou spolupraci zameést-
navatell, studentll a vysokych skol. Hlavnim posléanim
projektu je dat studentdm moznost prostfednictvim ba-
kalafskych a magisterskych praci fesit konkrétni situace
a potieby organizaci, které se do projektu zapoji.

WWW.DIPLOM-KA.CZ

¢ Soutéz Lektor/ka roku a Vzdélavaci instituce roku
Od roku 2011 vyhlaSuje asociace soutéze na podpo-
ru kvalitni lektorské a manazerské prace. Po Uspéchu
soutéze Lektor/ka roku ocenujici kvalitni lektory reali-
zuje asociace i soutéz zaméfenou na hodnoceni kvality

vzdélavacich instituci.

WWW.AIVD.CZ/SOUTEZ

V jakych projektech jsme zapojeni?

Jednou z aktivit asociace je vyména zkusenosti a na-
vazovani partnerstvi. V ramci této cinnosti asociace
aktivné vyhledava moznosti a pfrilezitosti pro své ¢le-
ny. Jednou z cest je vyuziti prostiedkl Evropského
socialniho fondu v jeho riznych operacénich progra-
mech, zejména OP Vzdélavani pro konkurenceschop-

nost a OP Lidské zdroje a zaméstnanost.

V ramci operacénich programu aso-
ciace realizuje Ci realizovala nasle-
dujici projekty:

« Strategie Age Managementu v Ceské republice
Realizatory jsou AIVD CR, Masarykova univerzita
v Brné&, Univerzita Palackého v Olomouci, Urad pra-
ce CR a Finnish Institute of Occupational Health
(Helsinky).

Hlavnim cilem je pfenos inovativnich nastrojl k feseni
problematiky cilové skupiny 50+ na trhu prace, apli-
kace principti Age Managementu v CR a jeho $iroka

publicita.

* Propojeni kliovych hraéu v oblasti dal$iho
vzdélavani v kraji Vysocina

Realizatory jsou ABS WYDA, Hospodarskéa komora
Jihlava, Institut pro dalsi vzdélavani Jihlava a AIVD
CR.

Hlavnim cilem je vytvofeni sité vzdélavacich in-
stituci v kraji, komunikace s klicovymi partnery,
vytvoreni pravidel pro Ucast v siti, péCe o0 rozvoj

lektord a manazert sité.

¢ Analyza a evaluace aktivit dalSiho vzdélavani
v Libereckém kraji

Realizatory jsou TIMA Liberec, Technicka univerzita

v Liberci a AIVD CR.

Hlavnim cilem je analyza dalsiho vzdélavani v kraji, na-

bidky a poptavky po dalsim vzdélavani, podpora vzdé-

lavacich instituci a lektor( ¢i zajisténi poradenstvi pro

vzdélavaci instituce.

* Tandem training

Projekt je realizovan ve dvou krajich CR: Libereckém
a Jiho¢eském, a to ve spolupraci s Narodnim vzdeé-
lavacim fondem, AIVD CR a vzdélavacimi institucemi
v obou krajich.

Hlavnim cilem je zlepsSeni kvality dalSiho vzdélavani
poskytovaného vzdélavacimi institucemi prostrednic-
tvim shadowingu, tedy stinovani lektorli a manazer(
kurzl pfimo v procesu vzdélavani a fizeni instituce
na zakladé spoluprace s vybranymi vzdélavacimi insti-

tucemi ze zahranici.

WWW.AIVD.CZ/PROJEKTY
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Asociace instituci
vzdélavani dospélych CR, o.s.

Kde nas najdete?

Sidlo asociace Asociace v krajich

Asociace instituci Seznam krajskych koordinatord naleznete na webu
vzdélavani dospélych CR, o.s. www.aivd.cz/kkz

Karlovo namésti 14/292

120 00 Praha 2 WWW.AIVD.CZ

WWW.ANDROMEDIA.CZ

Lol 0 S0 608 WWW.TYDNYVZDELAVANI.CZ

E-mail: kancelar@aivd.cz

KTy

Realizator: Grafia s.r. 0., Budilova 4, Plzen 301 00
tel./fax: 377 227 701, www.grafia.cz.




