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Mise 
Jsme nejvýznamnější profesní asociací rozvíjející sektor vzdělávání dospělých a 
prosazující jeho zájmy. Sdružujeme instituce vzdělávání dospělých, hájíme jejich zájmy 
a pečujeme o jejich rozvoj. Jsme mediátorem komunikace a zprostředkovatelem sdílení 
zkušeností, názorů a garantem etických norem a kvality na trhu vzdělávání dospělých. 
 
 
Vize 

 Být respektovaným partnerem pro stát a samosprávu. 

 Zastupovat sektor vzdělávání dospělých ve všech klíčových rozhodovacích a 
poradních orgánech na úrovni státu a krajů. 

 Být partnerem zaměstnavatelů, univerzit, výzkumných a vědeckých pracovišť a 
dalších klíčových hráčů v sektoru vzdělávání dospělých. 

 Sdružovat většinu klíčových institucí vzdělávání dospělých na českém trhu. 

 Prosazovat kvalitu vzdělávacích forem, metod a prostředků, kvalitu práce členských 
organizací, lektorů, manažerů, vzdělávacích programů. 

 Vybudovat a udržovat těsnou mezinárodní spolupráci. 
 
 
Cíle pro rok 2015 

 Navazovat spolupráci se všemi klíčovými hráči v oblasti vzdělávání v ČR. 

 Iniciovat včlenění kvality vzdělávání a ratingu vzdělávacích institucí do Nového 
zákona o veřejných zakázkách 

 Projednat možnost uzavření partnerských smluv s MPSV, MŠMT, GŘ ÚP, 
NÚV,FDV, DZS v novém programovacím období. 

 Iniciovat jednání o snížení DPH ve vzdělávání 

 Spolupracovat s autorizujícími orgány v rámci NSK 

 Zajistit zastoupení asociace ve všech krajích ČR. 

 Zajistit zastoupení asociace v krajských Radách pro rozvoj lidských zdrojů. 

 Realizovat Týdny vzdělávání dospělých ve všech krajích ČR. 

 Získat finanční příspěvek na Týdny vzdělávání dospělých alespoň ze tří zdrojů. 

 Uspořádat odborné akce ve spolupráci s univerzitami. 

 Uspořádat konferenci na aktuální téma 

 Vydat nejméně 4 tiskové zprávy a uspořádat nejméně 1 tiskovou konferenci. 

 Rozšířit členskou základnu alespoň na cca 230 členů. 

 Vyhlásit a realizovat soutěž „Lektor/ka roku“ a „Vzdělávací instituce roku“. 


