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Dum zahranicni spoluprace
" prispévkova organizace, zrizena
MSMT CR
" administruje mezinarodni
aktivity v oblasti vzdélavani a

dalsi spolupraci se zahranic¢im
podle pokynU ministerstva.
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- Erasmus+




Program Erasmus+

= programoveé obdobi: 2014 -2020
= program pro vzdélavani, odbornou pripravu, mladez a sport

" navazuje na uspéchy programu: Program celoZivotniho uceni, Mladez
v akci, Erasmus Mundus, Tempus a dalsi iniciativy Evropské komise

= program podporuje mezinarodni mobility a spolupraci, inovacni
procesy a dobrou praxi, politiku a reformy na vsech urovnich a formach
vzdélavani

= cilové skupiny programu: pracovnici v oblasti vzdélavani, vedouci
pracovnici, reditelé, urednici, uCitelé, poradci, studenti, zaci, déti v
predskolnim vzdélavani, mladi lidé a pracovnici s mladezi v
mimoskolnim vzdélavani




SEKTORY PROGRAMU ERASMUS+

Skolni vzdélavani (Comenius)
—> Erasmus+ skolni vzdélavani

Vysokoskolské vzdélavani (Erasmus)
— Erasmus+ vysokoskolské vzdélavani

Odborné vzdélavani (Leonardo da Vinci)
— Erasmus+ odborné vzdélavani a priprava

Vzdélavani dospélych (Grundtvig)
— Erasmus+ vzdélavani dospélych

Mimoskolni vzdélavani mladeze (Mladez v akci)
— Erasmus+ mladez

Pozn. V ramci klicové akce 2 (strategicka partnerstvi) Ize predlozit Zddost
zameérenou i na vice sektoru = predkladd se v sektoru, na ktery mad projekt
nejvetsi dopad.




Zeme zapojené do programu Erasmus+

"  Programové zemeé — 28 Clenskych
statd EU + Norsko,
Lichtenstejnsko, Island, Turecko,
Makedonie, Srbsko (zapojeni
Velké Britanie v ramci Vyzvy 2019
snad beze zmén)

= Partnerské zemé (treti zemé*) —
jen pro nékteré aktivity

* U&ast zemi mimo EU je
podminéna podpisem dohody mezi
EK a prislusnymi organy kazdé z
téchto zemi.

E

ALGERIA




KDE HLEDAT INFORMACE

= Webové stranky ceské narodni agentury Erasmus+
(soucast DZS):
—> www.haerasmusplus.cz

" Webové stranky Evropské komise (obecné
informace o programul):
— ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus

POZOR! Pro zadatele jsou klicové weboveé stranky
narodni agentury v dané zemi (formular zadosti,
vyse grantu atd.) .



http://www.naerasmusplus.cz/

AKTIVITY PROGRAMU

Jean
Monnet




Vyvoj pridéleného rozpoctu v sektoru
vzdélavani dospélych (v EUR)

-_

2014 154.962 1.080.328 1.235.290
2015 154.357 1.020.599 1.174.956
2016 165.289 1.228.374 1.393.663
2017 212.596 1.789.981 2.002.577

2018 307.956 2.207.318 2.515.2D




KDO SE MUZE ZAPOJIT

Organizace poskytujici vzdélavani dospelym

= centra Ci instituty vzdélavani dospélych
= vzdélavaci instituce zamérené na dospélé se specifickymi potrebami
= vysokoskolské instituce pUsobici v oblasti vzdélavani dospélych

= soukromé Ci verejné, malé, stredni a velké podniky vcetneé tzv.
socidlnich podniku

= socialni partneri nebo jini zastupci z pracovniho Zivota véetné
obchodnich komor a odbornych asociaci

= mistni, regionalni ¢i narodni verejné instituce

= vyzkumné organizace

" nadace

= kulturni organizace, knihovny, muzea

" neziskové organizace a nevladni asociace

= organizace poskytujici kariérové a profesni poradenstvi




Klicova akce 1 (KA1): PROJEKTY MOBILIT

Projekty zamérené na vyjezdy (mobility) Cile:

vzdélavatelu do zahranici za ucéelem B
nécemu se tam naucit

adost o grant predklada

Organizace vénujici se vzdélavani .

dospélych, ktera vysila své zaméstnance

do zahranici .
= Organizace, ktera plni roli koordinatora
narodniho konsorcia partnerskych

organizaci vzdélavajicich dospélé
» 74dost nepredklada jednotlivec
= Zaméstnanec = jakykoliv smluvni vztah s vysilajici
organizaci (vzdélavatel nebo fidici pracovnik)

BN

vyjezdy do programovych zemi: 28 ¢lenskych stat(
EU, Norsko, Island, Lichtenstejnsko, Turecko,
Makedonie (ne Svycarsko!)

TERMIN: 5. 2. 2019, 12:00 CET

podpora dalsiho profesniho rozvoje osob
plsobicich v oblasti vzdélavani dospélych
(VD)

zvySovani kvality, metod a pristupu v
oblasti VD

zvysovani atraktivity a mezinarodni
dimenze vzdélavani

dopad mobilit nejen na rozvoj jednotlivce,
ale také na samotnou organizaci
(zaclenéni inovativnich postupl do chodu

organizace)




Kli¢ova akce 1 (KA1): PROJEKTY MOBILIT

TYPY MOBILIT

= vyukovy/skolici pobyt v zahrani¢i — uUcastnik vyucuje nebo skoli v
partnerské organizaci)

= strukturované kurzy nebo skoleni v zahranic¢i — podporuji profesni
rozvoj pracovnikl v oblasti vzdélavani dospélych)

= stinovani na pracovisti (tzv. job shadowing) — nabizi prilezitost
pracovnikiim ve vzdélavani dospélych, aby stravili urcitou dobu v
zahranici v prislusné organizaci plsobici v oblasti vzdélavani dospélych




PRIKLAD PODPORENEHO PROJEKTU KA1

Botanicka zahrada Praha

* Projekt mobility osob s nazvem ,,De
cultura hortorum“. Péstujeme nejen
rostliny, ale kultivujeme i Sirokou
verejnost.

Cile projektu:

e Diky nabytym zkuSenostem vytvorit
noveé vzdeélavaci aktivity pro Sirokou
verejnost se zamerenim na lécivé byliny

Mobility:

 Némecko — klasterni zahrady (5dni)

e Norsko — stdz v muzeu a botanické
zahradé (10 dni)

e |sland - studijni pobyt na univerzité
zahrnuijici botanické pozorovani (10 dni)

Cilova skupina projektu:

Siroka verejnost, vCetné odborné.
prioritné dospéli navstévnici
zvysovani zajmu siroké verejnosti o
obor botaniky, zahradnictvi a ochrany

zivotniho prostredi v Sirokém slova
smyslu.

Siteni vysledka:

Webové stranky
Facebook
Prednaskova Cinnost
Zatraktivnéni expozice




Pétidenni staz v Landesmuseum fir
Klosterkultur, Dalheim, Némecko




spoluprace nejméné 3 organizaci ze 3
zemi

nejen programové zemé (28 ¢lenll EU,
Norsko, Island, Lichtenstejnsko, Turecko,
Makedonie, Srbsko), ale také zemé
partnerské (musi byt opodstatnéné) —
Svycarsko pouze partnerska zemé!

CiLE A NAPLN PROJEKTU:

vzajemna vymena zkusSenosti a
zavedenych postupll a metod mezi
partnerskymi organizacemi

cinnosti podporujici mezinarodni a trvalou
spolupraci (nejen) partnerl projektu

lokalni aktivity a nadnarodni iniciativy

vytvareni, testovani a zavadéni
inovativnich metod
Sireni priklad’ dobré praxe
vzajemné navstévy mezi partnerskymi
organizacemi
mezinarodni vzdélavaci aktivity:
= vzdjemnd vyména pracovnik( (dlouhodobé
vyjezdy na 2—-12 mésic()
= kombinovana mobilita vzdéldavanych osob (5
dni az 2 mésice) — tzv. ,blended mobility”

= kratkodobd spolecna skoleni pracovnikt (3
dny az 2 mésice)

Klicova akce 2 (KA2): STRATEGICKA PARTNERSTVI

PROJEKTOVE OBDOBI:
= 12 az36 mésicu

= zacatek projektu mezi zarim az prosincem
daného roku

Zadost predklada pouze koordinator za celé
partnerstvi.

Grant obdrzi koordinator (spravuje jej a
prerozdéluje mezi partnery). Povinnou pfrilohou
zadosti jsou mandatni smlouvy s partnery,
které zmocnuji koordinatora podat zadost za
ostatni partnery.

NOVE: Zadost se v roce 2019 nebude
predkladat prostrednictvim pdf formulare, ale
primo na webu — WEB FORMS.

Jedna organizace muze predlozit i vice Zadosti,
ALE - rozdilné partnerstvi, rozdilny
projekt, jiné cile.

TERMIN: 21. 3. 2019, 12:00 CET



Klicova akce 2 (KA2): STRATEGICKA PARTNERSTVI - DVA TYPY
PODPORUIJICi VYMENU

PODPORUIJICI INOVACE

CiLE:

rozvijeni inovativnich vystup( a jejich
testovani

Sireni vysledkd nejen na narodni, ale i
mezinarodni Urovni

vyuzivani nové vytvorenych produktt a jejich
zavadéni do vyuky

GRANTOVA PODPORA NA:

projektové fizeni a organizaci (vyssi podpora
pro koordindatora)

mezinarodni projektova setkani

mzdové naklady na tvorbu zdsadnich vystupt
(rozsahlé projekty) tzv. ,intellectual outputs”
organizaci diseminacnich akci (rozsahlé
projekty — pouze v pripadé tvorby zasadnich
vystupu)

naklady na mezinarodni vzdélavaci aktivity
(cestovni, pobytové, jazykova priprava)
zvysené naklady pro osoby se specifickymi
potrebami

mimoradné naklady

ZKUSENOSTI A DOBRE PRAXE

PRIMARNE URCENA:

k rozvoji a posileni siti, zvySeni schopnosti
pracovat na mezinarodni Urovni

ke sdileni novych napadu, dobré praxe a
vyukovych metod

k tvorbé vystup a Sireni vysledkt projektu je
urcena nakladova polozka , naklady na
projektovy management a realizaci projektu

o

GRANTOVA PODPORA NA:

projektové fizeni a organizaci (vyssi podpora
pro koordinatora)
mezinarodni projektova setkani

naklady na mezinarodni vzdélavaci aktivity
(cestovni, pobytové, jazykova pfiprava)
zvySené naklady pro osoby se specifickymi
potrebami

mimoradné naklady



PRIKLAD PODPORENEHO PROJEKTU KA2

VALERO s.r.o.

e Krossektoralni projekt strategického  Cilova skupina projektu:
partnerstvi s ndazvem ,Financial — krossektoralni
literacy for you” v 17

* dospéli
e Zzaci strednich skol

* 6 partnerskych organizaci z: e studenti univerzit

« (R, Itdlie, Rumunska, Bulharska,
Rakouska, Velké Britanie o ]

Hlavnim vystupem projektu:

* inovativni e-learningovy kurz

Cile projektu: finanéni gramotnosti, ktery slouZi

* zvysit povedomi obyvatelstva o jako hlavni nastroj pro Sifeni
moznych rizicich spojenych se informaci a znalosti v oblasti
Spatnym zachazenim s financemi finanéni gramotnosti a spravného

e zvysit uroven financni gramotnosti. hospodareni s penézi.

 http://course.fly-
project.eu/cz/story html5.html



http://course.fly-project.eu/cz/story_html5.html

E-learningovy kurz na finan¢ni gramotnost

=
FLY = 7Zadluzeni - Erasmus+

Dluhy Uroky Lichva

Coje todluh?

Dluh je zavazek, ktery je nutné wyrovnat. Dluh pfedstavuje pfedmét vztahu
mezi véfitelem a dluZnkem a miZe se jednat jak o penéZni &astku, tak o
nepenézni pinéni. Dluh vznika na zakladé néjakého pravniho titulu, tzn. pajCkou,
uverem, nakupem s odlozenou platbou apod., a obwykle je podlozen pisemnou
smlouvou.

Véfritel je osoba, kiera je opravnéna pozadovat plnéni od dluznika a z jeho
pohledu cznacujeme dluh jako pohledavku.

Dluznik je osoba, ktera obdrzi penézni obnos ¢i jinou formu dluhu a je povinna
dluh v budoucnu splatit.

Dluznik, kromé wypljcené Castky, vracitake ,odménu” véfiteli, tzv. arok, ktery
byva velmi &asto vyjadfen v procentech = Urokova sazba.

Pokud diuznik fadngé, dle dohodnuteho splatkoveho kalendare, splaci Over,
nemusi se niceho obavat. Probléem nastava ve chvili, kdy z néjakého divodu,
neni schopen uhradit mésicni splatku Ovéru. Dostava se tak do stavu
predluzenosti (tzn., dluh se stava nezvladatelnym).

< PREDCHOZI = DALSI »



EPALE

Elektronicka
platforma
pro vzdelavani
dospelych v Evrope




Platforma EPALE

Co je EPALE
Webova platforma ec.europa.eu/epale/cs (epale.cz)

Proc byla zrizena

Podpora sektoru vzdéelavani dospélych v Evropé, unikatni obsah v kazdé
jazykoveé verzi

Pro koho je urcena

odbornici vzdélavajici dospélé (ucitelé, lektofi, dobrovolnici, narodni
asociace vzdélavani dospeélych, univerzity, vyzkumna a védecka pracoviste,
novinafri, tvurci vzdélavacich politik, zakonodarci, mistni sprava...)

Co nabizi
clanky, dokumenty, blogy, hledani partneru, diskuze



Co EPALE nabizi

KALENDAR VYHLEDAVANI KNIHOVNA
AKCI PARTNERU DOKUMENTU

NOVINKY
Z OBORU

SDILENI

Statistika
42 700+ registrovanych uzivatel(l, 9 200+ zprav, 9000+ dokument(l, 7500+
blogt, 5900+ udalosti



www.epale.cz

& lﬂ hitps://ec.europa.eu/epale/cs/home-page pP-ac H 8 Domi - European Commis... % | B Google Translate |

Pridat obsah  Mé pracowni sta Napovéda Daniela Krtickové ~ Odhldsit
Pravni upozornéni | Prohladeni o ochrané soukromi | Cookies | Kontakt | Vyhledavani (Cestina (cs) v,

EPALE

Elektronicka platforma pro vzdélavani dospélych v Evropé

European Commission > EPALE

Select Language V| Daniela Krtickova | odhlasit
Pouered by G0 g Translate | pridejte se k nam na [} [

Prihlaseni/
registrace

f OEPALE~ PolitkavEU  Aktivity v~ Tématav  Nastroje a portaly~

Nadchazejici udalosti

16/02/2018 - 17/02/2018 (Némecko)
EPALE fokus: Umélecké a kulturni / ) N LIFELONG LEARNING POLICIES & ADULT EDUCATION
vzdélavani PROFESSIONALS
Na pocest roku 2018, ktery je Evropskym rokem
kulturniho dédictvi, se 2de na EPALE budeme & v ™ " 22/08/2018 - 27/08/2018 (Bulharsko)
celf leden vénovat uméleckému.a kulturnimu S ————
vzdélavani. W3CIEBAHNS M PA3BUTHE”

DALS{ UDALOSTI >

Blogy Udslosti Zprivy Zdroje GlossF | Casté otazky Napovéda Méme vice nez 30 000 ¢lend)
E.- m@ Pridejte Y.\ |
2. Off 050,
@ @ i t se k nam gip® >
At
EPALE
Ei‘ VICEJAZYCNA LINGVISTICKA TERMINOLOGIE Zpravy, zdroje, udalosti a diskuse komunity v
oblasti uceni v dospélosti v Evropé.

VICEJAZYENA LINGVISTICKA TERMINOLOGIE - Interakivn elektronick prirutka pro utitele, aky a studenty

SEKCE,
kam chci
vkladat
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Kde EPALE najdete

www.epale.cz

ec.europa.eu/epale




Euroguidance

« sijt iniciovana EK

e od roku 1992

« Soucast Erasmus+
 35zemi

e Soucasti DZS

Cile:

« podpora celoevropske dimenze v poradenstvi;
« poskytovani kvalitnich informaci a vzdélavacich

aktivit o celozivotnim poradenstvi a mobilite.



poradci v oblasti vzdélavani i zaméstnanosti, kariérovi poradci
(Skoly, kariérova centra VS, ufady prace, neziskové organizace,
centra pro mladez, asociace, HR, firmy)

odbornici v této oblasti (Narodni poradenské forum) ,



Publikacni ¢innost + mediatéka

Leonardo da Vind - Plenos inovaci

Mezinarodni prirucka
o metodach profesni
orientace

PRO SKUPINOVA SKOLENI




The future depends on what you do today
Mahatma Gandhi

studijni navstévy, konference a
seminare v CR i v zahranici

o




Vybér z aktivit 2018

» Publikace ,Euroguidance Highligths” — AJ/CZ verze
» Aktualizace portalu LOQE, stranky euroguidance cz/eu
« Konference Narodni cena kariérového poradenstvi — pfiprava sborniku
« Kulaty stdl ,Rozvoj karierového poradenstvi na krajské urovni*
« Seminar ,Evropska a online dimenze kariérového poradenstvi”
* Cross Border Seminar — Poradenstvi ve Skolach (13.-14. 11. 2018)
« 3. rocnik mezinarodni konference
,Konference Celozivotni kariérové poradenstvi v lokalni a
globalni siti“ (23.-24. 11.2018) %
www.konferencekp.cz :




DEKUJEME ZA
POZORNOST

WWW.dzs.cz
www.naerasmusplus.cz



http://www.dzs.cz/
http://www.naerasmusplus.cz/

