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Cil vyzkumu

* Otazka Ceského rozhlasu:
Jsme rozdélena spolecnhost? Pokud ano, jak a v éem?

Nas vyzkum soucasné ceské spolecnosti dava odpovédi na zakladé:

 Struktury spolecnosti
 Socialni tfidy/Socidlni stratifikace

* Hodnotovych a postojovych orientaci
e Zakladni hodnoty, ale i aktualni témata



Vychodiska

* Proc je socialni stratifikace dllezita?
 Pfistup k pravum, zdrojum, moci
* Definuje pozici v (ekonomickém) systému
* Méreni socialnich nerovnosti

* VVychodiska a inspirace
* Mike Savage a kol., Great British Class Survey pro BBC
* Pierre Bourdieu — ekonomicky, socialni, kulturni kapital

* Popis kapitalt
* Ekonomicky kapital — pfijem; majetek
* Socialni kapital — prestiz a velikost sité; pomahajici kapital
e Kulturni kapital a lidsky kapital — kulturni aktivity; znalost jazykt a informacné
komunikacnich technologii



Data

* Reprezentativni vyzkum ceské populace ve véku 18 — 75 let
e Sbér dat ¢erven 2019 (Median a STEM/MARK)

* SmiSeny zpUsob sbéru dat (75% CAWI, 25% CAPI)

e Kvotni vybeéer

* Velikost vybérového souboru 4039 respondentu



Jakeé tridy jsme identifikovali?
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Zajisténa stfedni tfida (22% obyvatel CR)

* vyznacuji se vysokymi prijmy i majetkem ‘Q\WL
e 7iji ve velkych méstech a v piiméstskych satelitech ;1 Y
* |ékari, pravnici, odbornici, manazeri, ridici pracovnici i e

STREDNI TRIDA
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 dost znamych v prestiznich profesich, avsak jen priimérna sit pratel a blizkych
e Casto se uz staraji o své rodicCe, a jestée také o své déti
e kulturni kapital nadpriamérny

* cizi jazyky a pocitace ovladaji Iépe nez vétsSina spolecnosti



Nastupujici kosmopolitni trida (12%)

* Ziji nejcastéji v Praze a v centrech velkych mést
« ¢asto pracovnici v IT, ve finanénictvi a specialisté v technickych » 1"

oborech T

KOSMOPOLITAI
TRIDA

* 41 % z nich v ridicich pozicich
* nekteri jsou singles, ale skoro polovina ma déti

* velmi vysoké vSechny typy kapitalli s vyjimkou majetku, ten jen mirné
nadprimérny

* bez problému mluvi zapadnimi jazyky
 kulturni kapital ziskavaji aktivnim zivotnim stylem

 Castéji bydli v najemnim bydleni, rizikovy faktor jsou vysoké ceny bydleni a
nesplacené hypotéky



Tradicni pracujici trida (14%)

remeslnici, kvalifikovani délnici v automobilce,

ridi¢i nakladnich aut

 solidni majetek a mirné nadprﬁmérné p‘r'l'jmy I T——
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* Ziji ve vlastnim byté nebo domeé (87 %)
* Ziji spise v malych méstech a na venkovée

* nizsi naklady na zivobyti, relativneé dobra zivotni Uroven

* prevazuje stredoskolské vzdélani, nejcasteji jsou ve strednim Ci vyssim veku,
neumi prilis anglicky, jen zakladni znalosti informacnich technologii

* nejsou prilis zapojeni do lokdlnich vazeb, mala prestiz socialnich kontaktu



Trida mistnich vazeb (12%)

» dobré kontakty v prestiznich profesich, maji na koho se obratit, pokud potrebuji
pomoc

V e 7 Ve

 Casto starsi lidé zijici klidnéjsi zivot na venkové
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* nejsou zasazeni socioekonomickymi problémy a nejsou bezprostredné ohrozeni
nezamestnanosti ani exekucemi

e zajisténi diky majetku v podobé bydleni (89 % Zije ve vlastnim)

 znalosti cizich jazykt a informacnich technologii spise nizké =
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Ohrozena trida (22%)

nizsi stfedni trida, podprimérné prijmy a majetky
casto rodiny s détmi, s matkou na rodicovské

castéjsi jsou mezi nimi najemni bydleni, exekuce a dlouhodoba
nezameéstnanost, ohrozuji je rozvody

lidé ze vSech vékovych skupin, Castéji zastoupeny Zeny (62 %)

obvykle stredoskolské vzdélani, casto radové administrativni pracovnice a
zamestnankyneé ve sluzbach, pracuji ve Spatné ohodnocenych zaméstnanich

nadprimeérny socidlni kapitdl: kontakty v prestiznéjsich profesich a maji také na
koho se obratit pro radu

mirné podprimeérné znalosti jazyku a pocitacu




Stradajici trida (18%)

zadny typ kapitalu

0 néco castéji duchodci, ale patii sem vSechny generace a vékové skupiny
podprimeérné vzdélani (22 % jen zakladni)

0 néco Castéji zeny (60 %)

7iji obvykle ve stfednich a vétsich méstech s vyjimkou Prahy, ¢asto v Usteckém,
Karlovarském a Moravskoslezském kraji

pracuji ve stavebnictvi, jako prodavaci nebo neodborni manualni pracovnici
nejvyssi mira nezameéstnanosti
casto celi exekucim

nejcastéji ze vSech trid zZiji v pronajatém byté (41 %)
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Rozdéleni kapitall mezi spoleCenskymi tfidami

Zajisténa stredni tfida
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Nova tridni struktura a vzdelavani

 Jak souvisi tridni struktura a nerovnosti ve vzdelavani, pripadnée vzdélanostni
mobilita?
* Objektivni bariéry ve vzdélavani — perifernost, ekonomické podminky (nizsi
prijmy a majetek)
e Kulturni kapitdl jako nositel mezigeneracni mobility/reprodukce ve vzdélavani

» Situace v Ceské republice

* Vramci OECD jedny z nejvétsSich nerovnosti ve vzdélani, velka zavislost na
socioekonomickém a kulturnim statusu (PISA 2015)

* Relativné brzka selektivita ve vzdélavani, vysoka zavislost prechodu na viceleta
gymnazia na aspiracich a socioekonomickém statusu rodic¢ua (CLOSE), poté
zavislost individualnich aspiraci na studované skole a aspiracich okoli (PISA
2015)
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vzdélani (PIAAC 2012, ESS6-7)



Zastoupeni VS vzdélani — generace v ramci
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VysokoSkolského vzdélani dosahl (nebo u ditéte chce, aby dosahlo)

T

*Pocitano z respondentd ve véku 27 a vice let, ktef{ ukondili vzdélani; u déti je poc&itano zastoupeni VS vzdélanych & studujicich z téch, ktefi jiz dokon¢ili vzdélani nebo studuji VS



Tridni pris

Mo

nilita

usnost a vzestupna vzdéelanosti

Vzdélani respondenta vzhledem k vzdélanéjsimu z rodicti

63,1%

54,0%

29,5%

16,5%

Zajisténa stredni tfida Nastupujici kosmpolitni Tradi¢ni pracujici tfida
trida

M VyssSi dosazené vzdélani*

B Shodné dosazené vzdélani

m NizsSi dosazené vzdeélani

51,4%

45,4% 44,3%
41,8%
35,0%
32,4%
28,9%

26,8% 26,2%

21,9% 23,2% 22,2% 22,4%
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Trida mistnich vazeb Ohrozena trida Stradaijici trida

ré

*V pripadé vysokoskolského vzdélani respondenta i rodice jsou respondenti zarazeni do této kategorie; pocitano z respondentl ve véku 27 a vice let, ktefi ukoncili vzdélani



Vv /

Aspirace a nejvyssi dosazené vzde

ani deti

Vzdélanosti aspirace pro nejstarsi dité (s neukonéenym studiem)

Stradajici t¥ida 39,3%
OhroZena tfida 31,7%
Trida mistnich vazeb 24,5%
Tradi¢ni pracujici tfida 22,6%
Nastupujici kosmpolitni tfida 11,6%

Zajisténa stredni trida 13,4%

™ bez maturity M maturita mVS

Nejvyssi dosazené vzdélani starsiho ditéte (ukoncené studium)

Stradajci da
Ohroten tids
Trida mistnich vazeb
Tradi¢ni pracujici tfida &% 37,1%
Nastupujici kosmpolitni tfida &~ 30,4%

Zajisténa stredni tfida g4 43,0%

mZS wSSbezmaturity ™SSsmaturitou mVS



Dekuji za pozornost!

Dotazy zasilejte na:
paulina.tabery@soc.cas.cz



mailto:paulina.tabery@soc.cas.cz

