Asociace instituci
vzdélavani dospélych CR

Tiskova zprava
Dalsi obéti koronaviru jsou vzdélavaci instituce

Dopady pandemie na vzdélavatele dospélych

Obor vzdélavani dospélych je pro o¢i médii i vetejnosti na rozdil od Skol prakticky
neviditelny, pfestoze hraje zasadni roli pfedevsim v profesnim zivoté ¢loveéka.

"Na odbornych forech se o celozivotnim uceni mluvi jako o zakladni podmince v dob¢
Primyslu 4.0, ale nas obor je stavajicimi opatienimi prakticky zdevastovan," fika Jana
Brabcova, prezidentka Asociace instituci vzdélavani dospélych CR (AIVD CR). Vzdélavatelé
byli nuceni ze dne na den prerusit realizaci prezen¢nich aktivit z divodu vyhlaseni
nouzového stavu a souvisejicich vladnich opatieni v Ceské republice, a to nejen u akci

nad 30 osob. Kurzy, skoleni, prednasky a dalsi akce byly zruseny ze strany vetejnych
zadavatell (Ufady préace), firem i jednotlivei. "Tato situace se tyka celého oboru vzdélavani
dospélych, snad s vyjimkou poskytovateli nékterych online kurzi, coz je zatim spise
marginalni ¢ast trhu,"” sdélila Brabcova.

V republice se vzdélavanim dospélych zabyva vice nez 9.000 subjekti, at’ uz se jedna o
firmy, organizace, lektory, NNO a dalsi typy subjekti. Na vzdélavatele jsou dale navazani
poskytovatelé dalSich sluzeb - pronajimatelé konferencnich prostor, hotely, cateringové
spolecnosti, restauratéfi i kulturni instituce. Na rozdil od Skolskych subjekta ¢i knihoven,

které také mohou vzdélavat dospélé, ostatni vzdélavatelé nemaji ndrok na financovani své
¢innosti od statu. A stat prozatim nepftipravil zddnou pomoc tomuto odvétvi, na které¢ budou
kladeny velmi brzy velké ukoly pii rekvalifikacich a zvySovani kvalifikace dospé&lych celé CR.

Lektofi jako OSVC maji $anci ziskat pouze jednorazovou néhradu 25.000 K&, vzdélavaci
instituce jako zamé&stnavatelé zase mohou pozadat jen o ptispévek na mzdy zaméstnanct z
opatfeni Antivirus. Pravni vyklady se ovSem lisi, zda se jedna o zékaz ¢i omezeni provozu
(opatfeni A) nebo zda jde o ztratu zakdzek (opatieni B). Odpovédnost za rozhodnuti "poslat
lidi na ptekazky" (a podle jakého paragrafu) je ovSem na zaméstnavateli.

Zadny ze statnich organii dosud nefesi naklady spojené s béZnym provozem - najmy,
energie, sité... Pfijem je nulovy, ndklady jsou konstantni. A jsou stejné, jako u jinych profesi
(restaurace, kadetnici, kosmeticky atd.) vysokeé.

Novy trend online vzdélavani neni FeSenim situace. Jak praxe ukazala, na to nejsou
dobfe pripraveni potencidlni ucastnici v domacnostech ¢i firmach a ani sami
vzdélavatelé. Akreditaéni organy (MSMT CR, MPSV CR) u akreditovanych kurzi po
intervenci AIVD CR sice nové pfipoustéji online vyuku u teoretickych ¢asti kurzi, oviem s
dalsimi podminkami, napt. obrazova ¢i zvukova dokumentace celého kurzu ¢i maximalni
trvani 2 X 90 minut. Online se s uspéchem vedou nékteré piednasky, vyucuji jazyky ¢i PC
dovednosti, ale zdaleka ne vSechny kurzy Ize vést formou videokonferenci prostiednictvim
ruznych aplikaci.

Rada vzdélavacich aktivit je totiz zaloZzena na vysii mife interaktivity, nez kterou b&zné
aplikace umoziuji. Problémem je také pietizena sit’ a stres tcastnikdl, ktefi se aktualné doma
uci s détmi ¢i maji home office - v takové situaci je prakticky nemozné, aby se sami ucili nové
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znalosti, natoZz pak dovednosti. Jak chcete napiiklad online naucit budouci chiivu nepfimou
srde¢ni masaz nebo oSetfit zranéni ditéte? Velké mnozstvi profesné¢ zamétenych kurztu nelze
online fesit vlibec, nebot’ nacvik dovednosti je podminén napft. praci Skoleného na zafizeni
pod dozorem Skolitele. Nékterd zdkonna Skoleni nelze v diisledku nouzového stavu provést
fadné a vcas.

Predstava n¢kterych technokratti o nahrazeni prezen¢nich kurzii online vyukou se zatim
nenaplnila. Neprispiva k tomu ani pretiZenost obyvatelstva zménami ve zpiisobu Zivota a
nutnosti byt online v pracovnim i soukromém Zzivoté - chut’ vzdélavat se ptes obrazovku se
pak rychle ztréci.

Je pravdépodobné, Ze i po ukonceni nouzového stavu bude motivace ke vzdélavani na strané
zaméstnavatelll 1 vefejnosti minimalni, protoze v praci se budou koncentrovat na vyrobni
vysledky a znovunastartovani obchodnich vztahii. V privatnim zivoté budou lidé chtit
kompenzovat v§e, co nyni nemohou - bavit se, uzivat si zivota. Vzhledem k tomu, ze pred
nouzovym stavem se v CR vzdélavalo dle udaji MSMT cca 8 - 10 % dospélé praceschopné
populace, mohou byt tato ¢isla po ukonceni antivirovych opatfeni piechodné jesté nizsi. Pro
vzdélavatele dospélych to znamena minimalné pulrok bez zakazek, s rizikem velmi
nejasné budoucnosti.

"Domnivame se, Ze zmény a zvySovani kvalifikace budou diileZitou oblasti pri nasledné
restrukturalizaci trhu prace. Radi bychom, aby vzdélavaci instituce byly v takové kondici,

aby mohly k této obnové zaméstnanosti G¢inn¢ piispét," dopliuje prezidentka Brabcova.

Pfiloha - vystupy z dotazniku na dopady pandemie, na ktery odpovédelo 65 ¢lenskych
instituci AIVD CR

Dalsi info: www.aivd.cz

Mgr. Jana Brabcova
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